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Universidad

Una catedra para impulsar un nuevo modelo
basado en el desarrollo directivo femenino

a se han puesto en mar-

cha las actividades de la

Catedra de Desarrollo Di-
rectivo Femenino, promovida por
el Gobierno de Aragdn en cola-
boracién con la Universidad de
Zaragoza y la Asociaciéon de Di-
rectivas de Aragon. La consejera
de Economia, Industria y Empleo
del Gobierno de Aragén, Marta
Gaston, particip6 el pasado mar-
tes en el acto inaugural celebra-
do en el edificio Paraninfo de la
Universidad. Gaston asegur6 que
esta catedra «no solo es un pro-
grama pionero en el &mbito uni-
versitario, sino que supone un
puntal y unos buenos cimientos
para un nuevo modelo econ6mi-
co y social ideal».

«Unabuena forma de difundir,
investigar, divulgar, fomentar e
impulsar el desarrollo directivo
femenino, ademas de conllevar
una educacién social necesaria,
debia venir de la mano de la Uni-
versidad de Zaragoza», apunt6 la
consejera, quien confia en que es-
ta «triple alianza» permita impul-
sar tanto a las mujeres que quie-
ran desarrollarse profesional-
mente y mejorar su cualificacion
para poder llegar a puestos de
responsabilidad en organizacio-
nes, como lograr la necesaria
«conviccion y complicidad» del
ambito empresarial. «Las compa-

fifas deben ser la palanca de cam-
bio en esta transformacion de
cultura generacional», subray6
Gaston, quien ademas considera
que «debemos abandonar patro-
nes recurrentes a lo largo de la
historia e impulsar un modelo
econdémico y social que no solo

La consejera Marta Gaston, en el acto inaugural de la Cate:
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beneficie al colectivo femenino,
sino que acabe repercutiendo en
el conjunto econémico y social
de Aragony.

Menchu Guerrero, socia direc-
tora de Orchard Fruit Company,
socia de Directivas de Aragén y
miembro del equipo de Soyfutu-
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dra de Desarrollo Directivo Femenino.

ro, fue la encargada de pronun-
ciar la ponencia inaugural, en la
que hablé sobre ‘Directivas y
creacion de valor en la economia’.
En la jornada también intervino
elrector de la Universidad de Za-
ragoza, José Antonio Mayoral, la
directora de la catedra, Isabel

Brusca, y la presidenta de Direc-
tivas Aragon, Ana Solana. Esta
nueva catedra pretende generar
investigacion sobre la identifica-
cién de las barreras que frenan el
avance de las mujeres hacia los
puestos directivos, proponiendo
préacticas que las erradiquen.
Ademas, permitira dotar de be-
cas en estudios y apoyo a la rea-
lizacién de tesis doctorales y pro-
yectos fin de carrera en el Ambi-
to de la catedra, y ofrecer forma-
cion continua en el desarrollo del
talento femenino tanto a la comu-
nidad universitaria como al en-
torno empresarial, buscando su
adaptacion a las necesidades es-
pecificas.

El convenio firmado el pasado
mes de noviembre por el departa-
mento de Economia, Industria y
Empleo del Ejecutivo autonémico
y la Universidad de Zaragoza pa-
rael desarrollo de esta catedra in-
cluye un trabajo de investigacion
pionero en Aragdn sobre mujeres
directivas en empresas de la Co-
munidad, que permitira realizar
comparativas con otros estudios
nacionales, y varias actividades
en las que participaran profesio-
nales, promoviendo la igualdad
de oportunidades en el acceso a
puestos de direccién y aportando
referentes de mujeres que repre-
sentan modelos a seguir.

Mas de 100 artesanos se dan
cita hastahoy enla Sala
Multiusos de Zaragoza

La Sala Multiusos de Zaragoza acoge,
hasta hoy, la 35 edicion de la Feria de
Artesania con la presencia de 101 par-
ticipantes, 61 de ellos aragoneses y el
resto provenientes de diversos pun-
tos de Espafia y Francia. En el marco
de esta muestra, el taller de comple-
mentos de piel Coiraxe y el de joye-
ria Lume Vidrio recibieron, el pasado
lunes, los premios concedidos por el
Gobierno de Aragén y la Asociacion
Profesional de Artesanos. El afio pa-
sado, mas de 24.000 personas visita-
ron esta feria, una cifra que esperan
que en esta edicién continte aumen-
tando.

Abre el plazo de inscripcion
para el Programa Superior
en Blockchain de Walga

El Parque Tecnoldgico Walga y la Es-
cuela de Organizacion Industrial (EOI)
han abierto el plazo de inscripcion pa-
ra matricularse en el Programa Supe-
rior en Blockchain que se iniciara el
proximo 25 de enero -la fecha limite es
el dfa anterior- en las instalaciones de
Walgqa. Por otro lado, el pasado lunes
comenz6 el Méster en Bussines Intelli-
gence y Big Data, con las 25 plazas ofer-
tadas cubiertas, mayoritariamente por
profesionales del sector de las tecno-
logias de la informacién de empresas
aragonesas. Ambas formaciones son
posibles gracias al convenio firmado
en octubre por Walga y la EOL

Arrancael V Programade
emprendimiento social con
i1 proyectos seleccionados

El V Programa de Empredimiento So-
cial en Aragon 2018 comenzd6 la sema-
na pasada sus actividades con la pre-
sentacion de las ideas que se han ma-
terializado enlos 11 proyectos seleccio-
nados. Entre las iniciativas figuran pro-
yectos relacionados con productos a
partir de lodos de depuradoras; el
aprendizaje basado en el juego; insta-
laciones de autoconsumo para hoga-
res, pymes y comunidades de vecinos;
el desarrollo de personas con discapa-
cidad; o la creacion de ‘souvenirs’ pa-
ra turistas culturales. Los promotores
de los proyectos asistiran a 15 sesiones
docentes sobre gestion empresarial.

Finaliza el IV Mentorizaje,
con un 40% mas de
empresas implicadas

El pasado lunes tuvo lugar la clausura
de la cuarta edicion del programa
Mentorizaje, promovido por la Asocia-
cioén de Jovenes Empresarios (AJE) y el
Instituto Aragonés de Empleo
(Inaem), en el que han participado 36
jovenes empresarios y representantes
de 32 destacadas companias aragone-
sas, un 40% mas que el afo anterior. A
esta cita asistio la consejera de Econo-
mia, Industria y Empleo del Gobierno
de Aragén, Marta Gaston, quien recor-
d6 que la férmula de la tutorizacién es-
ta presente en el proyecto de ley para
el Fomento del Emprendimiento y el
Trabajo Auténomo, en tramite.



