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cinco preguntas para...

José Alberto Molina | Decano de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales de [a UZ y presidente de los Decanos

C .
La reforma de las pensiones
es inevitable y urgente”

Ademds de decano de la Facultad de Cien-
cias Econémicas y Empresariales de la Uni-
versidad de Zaragoza y presidente de la Con-
ferencia Espanola de Decanos de Economia
y Empresa, José Alberto Molina es un gran
analista de la actual coyuntura econémica.

éQué supone la adaptacién a Bolonia?

Las Declaracién de Bolonia (1999) inici6 en
la Unién Europea un proceso para promo-
ver la convergencia entre los
sistemas nacionales de edu-
cacién que permitiera des-
arrollar un Espacio Furopeo
de Educacién Superior
(EEES). El punto clave de este
nuevo Espacio de Educacién
Superior es la promocién de
una dimensién europea en
la educacién superior con
especial énfasis en el desarro-
llo curricular a través de una
fluida colaboracién interins-
titucional y de una alta movi-
lidad, todo ello en un con-
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el observatorio

Funcas prevé una bajada del PIB. El Panel de Previsio-
nes de Funcas ha mejorado sus estimaciones y ahora prevé una cafda del
PIB del 0.2% el afic que hemos dejado atrds; frente al descensa del 0:4%
anterior, y.unincremento del 0,7% durante este nuévo afio; una décima
mas que la ditima prevision. Los panelistas creen que las tasas de creci-
miento serdn “muy modestas” durante el periodo considerado. Para 201,
preven que el consumo crecerd a un ritmo inferior al de 2010, y [ inver-
sion serd menos negativa. Tanto las importaciones como las exportacio-
nes desaceleran su tasa de crecimiento, de modo que la aportacion al cre-
cimiento def sector exterior serd semejante a fa esperada para 2010.

texto de promocién del estudio, la formacion
y la investigacion. En concreto, el EEES per-
mite la adopcidn de un sistema facilmente
comparable de titulaciones con el fin de faci-
litar el trasvase de estudiantes y de titulados
entre los distintos paises europeos.

éQué papel juega Confede y sus facultades
de Economia y Empresa en este nuevo EEES?
La Conferencia Espafiola de Decanos de Eco-
nomia y Empresa (Confede) tiene como
objetivo fundamental faci-
litar el intercambio de opi-
niones entre los represen-
tantes institucionales de las
distintas facultades de eco-
nomia y empresa que
imparten las titulaciones
econdémico-empresariales
en Espafa. Un segundo
objetivo es actuar de inter-
locutor para elevar los
acuerdos y propuestas de
actuacién de la Conferen-
cia a distintas instituciones.
¢En este contexto, cémo

La vivienda, bajo minimos. Después de varios meses de discreto opti-
mismo, el final del tdnel del sector inmabiliario parece que vuelve a estar mas lejos
gue nunca. La compraventa de viviendas se
redujo un 17.7% en octubre respecto al mis-
mo mes del afio anterior. Y fo que es més pre-
ocupante, en total, durante el décimo mes del
afio se cerraron 27198 operaciones, a cifra
mas baja de toda la serie histérica -iniciada
en enero de 2007-. E1 50,7% de estas transac-
ciones se realizd sobre casas usadas y el 49,3% sobre nuevas, segtn informé el INE.

valora la situacién concreta de la Facultad
de Ciencias Econémicas y Empresariales de
Zaragoza?

Sobre la base de nuestros dos pilares basi-
cos, la calidad académica y la integracién en
el entorno, estamos construyendo entre todos
una Facultad de Zaragoza comprometida
con la Universidad y el entorno socioeco-
némico, y que plantea su futuro académico
inmediato en el contexto de un Espacio Euro-
peo de Educacién Superior al que ha acce-
dido con dos nuevas titulaciones (Finanzas
y Contabilidad, y Marketing e Investigacién
de Mercados), con las dos tradicionales
(Administracién y Direccién de Empresas,
y Economia), ademas del nuevo programa
conjunto, Derecho-Administracién y Direc-
cién de Empresas. Desde la Facultad siem-
pre hemos apostado por la calidad acadé-
mica forjada entre todos Lras una dilatada
experiencia de nuestros estudios, siendo la
mejora continua de esta calidad la tinica gufa
que seguimos en este proceso de adaptacion
de los estudios econémico-empresariales al
nuevo contexto europeo.

Ahora bien, usted ha pretendido que la Facul-
tad de Econémicas y Empresariales no sélo
se dedique a aspectos académicos.

La Facultad de Zaragoza también entiende
que, de acuerdo con su objetivo estratégico
de transferencia de conocimientos a la socie-
dad, debe convertirse en un foro de an4li-
sis, opinién y debate sobre la actual crisis
econémica-financiera. En este sentido, se
han venido desarrollando diversas iniciati-
vas a lo largo de 2010 en las que han parti-
cipado destacados economistas, tanto aca-
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démicos de la Facultad y de otros centros,
como externos del entorno empresarial. Ellos
han aportado sus diagnésticos sobre la situa-
cién actual y sus previsiones sobre el futu-
ro inmediato. Todo ello queda recogido en
un link especifico que aparece de forma des-
tacada en nuestra web.

Usted es un experto en Economia de la Pobla-
cién y Mercado de Trabajo. ¢Qué opinién le
merece la posible reforma de las pensiones?
Considero que la reforma del sistema publi-
co de pensiones en nuestro pais es inevita-
ble y urgente. Inevitable porque tanto orga-
nismos publicos como la Comisién Euro-
pea, como los privados, coinciden en que,
si no acometemos actualmente reformas, el
gasto en pensiones practicamente se dupli-
card en las préximas décadas, pasando del
8% del PIB actual a mds del 15% en 2050.
Ademds, también es urgente dado que, cuan-
to mds se retrase la reforma, mds bruscos
tendrdn que ser los cambios y menos tiem-
po tendremos los trabajadores para adap-
tarnos a los mismos. Es necesaria una refor-
ma que, proporcionando equidad, transpa-
rencia y sostenibilidad, se estructure en torno
a tres principios basicos. En primer lugar, la
pension de jubilacién tiene que ser propor-
cional a las cotizaciones efectivamente rea-
lizadas a lo largo de toda la vida laboral. En
segundo lugar, la edad de jubilacién debe
ser flexible y la pension debe depender de
la esperanza de vida en el momento de la
jubilacién y, en tercer lugar, ante nuevos
cambios demogrificos y socioecondmicos,
el sistema de pensiones debe incluir elemen-
tos de ajuste automnatico. &

Mas confianza. La confianza del consumidor subié 2,8 puntos en
noviembre respecto al mes precedente, hasta los 70 puntos, como conse-
cuencia de la mejor percepcién de los consumidores sobre la evolucion eco-
némica y la que esperan para los proximos meses, sequn el indice que ela-
bora el Instituto de Crédito Oficial (ICO). Este repunte de la confianza de los
consumidores en el undécimo mes del afio frena el descenso registrado en
|os dos meses anteriores y, segtin el ICO, continda mostrando el perfil de “com-
portamiento voldtil” que se viene observando desde el verano de 2009 en un
contexto de “elevada inestabilidad” de los mercados financieros y de incer-
tidumbre sobre el ritmo de recuperacidn de la economia mundial.

malo

EUROPA, A MERCED DE LOS MERCADOS. Lo refute Agamenon o sy por-
quero, Europa es hoy un gran barco a la deriva en manos de los mercados. Todos, mer-
cados, especuladores y agencias de calificacion llevan largo

tiempo engordando con pingues beneficios ante la pro-
funda confusién, cuando no pasividad de lideres e ins-
tituciones. EI submarino de la vieja Europa se ejercita
en un movimiento pendular de accién y reaccién que
sélo sale a flote tras las grandes sacudidas. La fran-
gueza de Trichet sobre la realidad revela cudl es la
situacion: “sabemos que hay quien invierte a largo
plazo y otros que apuestan en corto; es decir, a la con-
tra, que es donde trabajan los especuladores’. El pre-
sidente del BCE les pide que tengan en cuenta todos ios
elementos, “incluido el compromiso de estabilidad de los pai-
ses y sus gobiernos”. Su advertencia de no subestimar la determinacién BCE y asequ-
rar la estabilidad del euro estd clara. Pero todos sabemos -incluidos Merkel y Sarkozy-
las consecuencias irresponsables de dejar de actuar por pugnas nacionales.

peor

EL CASCABEL DE LA JUBILACION. L3 amenaza de otra huelga general si el
Gobierno aprueba la reforma de las pensiones es otro mal precedente para nuestra mal-
trecha economia y los propios trabajadores. Hacen mal los sindicatos en negar la realidad
y torpedear alternativas en un pais que en 2025 sera de los mds envejecidos del mundo.
Uno de cada tres espafioles tendrd mds de 65 afios en
2050. Para entonces, los pensionistas aumentaran de
los 8,6 millones actuales a mas de 15; esto es, un 32 %
de la poblacién. Retrasar la jubilacion a los 67 de mane-
ra flexible y no obligatoria, ademas de elevar el cém-
puto de la vida laboral, es una necesidad que tarde o
temprano cualquier Gobierno deberd ejecutar. Nues-
tra tasa de natalidad sigue siendo de las mdas bajas del mundo vy la esperanza de vida no
deja de crecer: 84 en mujeres por 78 en hombres. (Cémo conciliar la situacion? Seria bue-
no conocer las alternativas sindicales a las propuestas del Pacto de Toledo del Parlamento.

Descienden los salarios reales. Primero fue el ajuste del empleo
-196 millones de puestos de trabajo destruidos desde el tercer trimestre de
2007-, pero ahora:son.[os salarios fos gue toman el relevo: Los datos mas
recientes de negociacion colectiva reflejan que, por primera vez desde que
estall6 la crisis, las néminas pierden poder adquisitivo. No sélo respecto del
IPC-que es un indicador parcial sobre la evolucién de los precios-, sino en
relacion al deflactor del producto interior bruto, que en el tercer trimestre de
2010 crecid un 14%. Es la primera vez que ocurre algo semejante desde que
estalld la crisis econdmica, pero no serd la ditima. Todo indica que en el nue-
vo afio fos salarios creceran menos que el PIB.
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