Heraldo de Aragdn | Martes 19 de enero de 2016

ECONOMIA | 35

El economista Rogelio Cuairan, nuevo
director general de la Feria de Zaragoza

® Asesor financiero y profesor, ocupara el puesto, vacante desde julio de 2015

ZARAGOZA. LaJunta Rectora de
la Feria de Zaragoza ratific6 ayer
por unanimidad el nombramien-
to del economista Rogelio Cuai-
ran Benito (Zaragoza, 1962) como
nuevo director general de la en-
tidad, a propuesta del presidente
de lainstitucion ferial y presiden-
te de la Camara de Comercio de
Zaragoza, Manuel Teruel. Cuai-
ran ocupara asi el puesto que de-
jo vacante en julio del afio pasa-
daJosé Antonio Vicente, que ha-
bia desempefiado esa responsa-
bilidad desde 2002.

La Feria inform6 del nombra-
miento en una nota en la que des-
tacé la «<amplia experiencia en la
gestion publica y privada» de
Cuairan, que es doctor en Cien-
cias Econdmicas y Empresariales
por la Universidad de Zaragoza
con un postgrado PDG por el IE-
SE. «Cumple los requisitos nece-
sarios para gestionar la Feria por-
que tiene la formacion adecuada
y experiencia con las Administra-
cionesy, apuntd por su parte a es-
te diario Manuel Teruel. «Es un
hombre ya formado para organi-
zar la Feria en esta nueva etapay,
afnadié.

La trayectoria profesional de
Cuairan ha estado especialmen-
te vinculada al sector financiero
y ala ensenanza universitaria con
puestos en los dos ambitos hasta
la actualidad, combinando este
ultimo afio su labor de asesor fi-
nanciero en el BBVA con la de
profesor asociado de la Facultad
de Economia de la Universidad
de Zaragoza. Su primera activi-
dad profesional fue la de profe-
sor ayudante de la Facultad de
Econdmicas, si bien 1a mayor par-
te de su carrera la ha desarrolla-
do en el sector financiero, en el
que ha tenido diversos puestos de
responsabilidad en las diferentes
entidades que han conformado el
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grupo BBVA. Fue director regio-
nal de ARFIS. A, jefe de Riesgos
Territorial de Caja Postal y direc-
tor de oficina de Argentaria y
BBVA, entre otros puestos.

En su periplo profesional des-
taca también su trabajo como ge-
rente de la Universidad de Zara-
goza entre 2004 y 2008, con Feli-

pe Pétriz como rector, asi como
la gerencia del Centro Universi-
tario de la Defensa en la Acade-
mia General Militar, que esta ads-
crita ala Universidad de Zarago-
za, que ejercid entre 2010 y 2014.

A esta actividad profesional
une su faceta investigadora, par-
ticipando en diversos proyectos y

contratos que dieron lugar a una
serie de publicaciones en revis-
tas especializadas y ponencias en
congresos. Defendi6 su tesis doc-
toral en junio de 2015.

Desde julio de 2007 es vocal en
le junta de gobierno del Colegio
de Economistas de Aragén y
miembro de su comisién de Edu-
cacion. Ademas, ha sido cofunda-
dor de dos pequefias empresas
consultoras del &mbito econémi-
co: Economic Strategies and Ini-
tiatives S. L. y Artifex Consulto-
tres S. L.

Rodolfo Cuairdn sera presen-
tado hoy a la plantilla de la Feria
de Zaragoza, que integran ahora
unas 62 personas después de las
salidas pactadas estos ultimos
afios. Al dia siguiente podra in-
corporarse a su nuevo puesto,
coincidiendo con el inicio de la
celebracion de la quinta ediciéon
de la Feria del Mueble en las ins-
talaciones feriales, que se cele-
brara hasta el sdbado 23 y cuyos
detalles se daran a conocer hoy a
los medios de comunicacion.

Principales retos

El nuevo director de la Feria ten-
dra como principal reto el de im-
pulsar ain mas la internacionali-
zacion de la institucion, que este
afio celebra tres certimenes que
han sido reconocidos por su pres-
tigio y presencia internacional: el
del Mueble que comienza mafia-
na, la Feria Internacional de Ma-
quinaria Agricola (FIMA) y Sma-
gua. A este reto se une la creacion
de un clima de entendimiento en-
tre los socios participes de la Fe-
ria: Gobierno de Aragon (que tie-
ne el 63%), el Ayuntamiento de
Zaragoza (12,18%), la Camara de
Comercio (11,05%), 1a Diputacién
Provincial de Zaragoza (10,49%)
e Ibercaja (3,28%).

L.H. M.

Las defensas del caso de Garcia Montes rechazan
la peticion fiscal y piden nuevas pruebas

Los abogados del
exdirector de la CAI,
Marrero, Alfaro y la
mujer de éste insisten en
reclamar las absoluciones

ZARAGOZA.Las defensas de To-
mas Garcia Montes, ex director
general de Caja Inmaculada
(CAD); Javier Alfaro, exdirectivo
de la entidad, y Ramo6n Marrero,
exgestor de algunas inmobiliarias
dela caja, han presentado sendos
escritos ala titular del Juzgado de
Instruccion namero 4 de Zarago-
za —que el pasado 21 de diciem-
bre dictd en un auto la apertura
deljuicio oral contra ellos- en los

que expresan su disconformidad
con el relato de los hechos y con
la peticion de las penas solicita-
das por la Fiscalia, reclaman nue-
vas pruebas testificales, pericia-
les y documentales y reiteran que
sus defendidos deberian ser ab-
sueltos.

En el auto de apertura de juicio
oral, la magistrada fija una fianza
de 18 millones de euros, a la que
deberan hacer frente de forma
conjunta y solidaria tanto Garcia
Montes como Marrero y Alfaro, y
paralamujer de éste, Marfa de los
Angeles Alvarez, reclama 116.000
euros al considerarla responsable
civil subsidiaria. La defensa de Al-
varez, al igual que las de los otros
tres encausados, rechaza el relato

de los hechos y pide la libre abso-
lucidn de su cliente.

La Fiscalia solicita para cada
uno de los tres principales encau-
sados penas de tres afios de pri-
sidon por un delito continuado de
administracion desleal, pide que
Alfaro y Marrero paguen 12,6 mi-
llones de euros de indemnizacién
y el pago de costas entre los tres.

La causa contra el ex director
general de CAI se inici6 en 2012
araiz de una querella presentada
por la propia caja de ahorros
(ahora Fundaciéon CAID), enla que
denunciaba una serie de opera-
ciones ejecutadas por los encau-
sados que le habrian causado un
presunto perjuicio de 12,6 millo-
nes de euros. Se incluia una reba-

jadel precio de dos viviendas ad-
quiridas a sociedades de la caja
en 2007 en el Puerto de Santa
Maria y figuraba un viaje a Egip-
to pagado por empresas partici-
padas por la entidad.

En los escritos ahora presenta-
dos, las defensas ven «irrelevan-
cia penal» en los hechos narra-
dos y reiteran que estos «no son
constitutivos de delito». También
afirman que la instruccién de la
causa concluy6 «sin resolver la
solicitud de practica de distintas
diligencias de instruccién» que,
afirman, aclararian la realizaciéon
de practicas en la que «no hubo
aprovechamiento ilicito» ni
«perjuicio para la entidad».

L.H.M.

Lanegociacion
del ERE de GM
en Figueruelas,
sin fecha

ZARAGOZA. La negociacidon
del nuevo expediente de regu-
lacién de empleo (ERE) anun-
ciado por la direccién de Ge-
neral Motors Espafia en di-
ciembre pasado para su apli-
cacion en la planta de Figue-
ruelas este afo sigue sin fecha
para ser iniciada, segin con-
firmaron ayer fuentes de la
compafnia y los sindicatos.
«No hay fecha programaday,
apuntaron desde la direccién,
que recalc6 que no habia ur-
gencia porque lanecesidad de
ajustar mejor la produccién
no es inminente. En diciembre
ya se habld de que el ERE se
presentaria para 40 dias, aun-
que antes debera ser pactado
por las partes.

GM echara mano del ERE
para paliar la menor produc-
ci6én prevista en 2016, un ano
en el que no hay lanzamientos
de nuevos modelos. Desde la
direccién se confirm6 ayer
que el inicio de la produccién
del nuevo Meriva y de un mo-
delo del grupo francés PSA
tendra lugar en 2017, sin pre-
cisar meses concretos, aunque
todo indica que primero se
lanzar4 el modelo de Opel y
después el de Citroén.

L.H. M.

Un tercio delos
accidentes, en
trabajadores con
nuevos contratos

MADRID. Los accidentes de
trabajo con baja médica au-
mentaron un 4,99% el afio pa-
sado, segin el I Observatorio
de siniestralidad laboral ela-
borado por Asepeyo. En 2014
se rompio la tendencia de dis-
minucién continuada que se
habia venido registrando des-
de 2009, coincidiendo con el
periodo de crisis econémica.

El135,4% de estos accidentes
se produjeron en trabajadores
con menos de un afio de anti-
giiedad y el 1% de los trabaja-
dores acumuld el 25% de los
accidentes con y sin baja. El
estudio destaca que el 33% de
los casos mortales son a cau-
sa de accidentes de circula-
cién (in itinere y durante la
jornada laboral) y que la se-
gunda hora del lunes es el mo-
mento de la semana con mas
siniestralidad. Ademas, los
sectores de actividad con ma-
yor tasa de incidencia son la
construcciéony la Administra-
cién Publica, y los de menor,
los de educacién y actividades
cientificas y técnicas.

Los accidentes mortales
también se incrementaron el
afo pasado. Hubo 97 frente a
los 88 de 2014.

A.E.



