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ZARAGOZA

écnicos en comercio ex-
terior, programadores
de software, desarrollado-
res de aplicaciones in-
formadticas y para dispositivos
moviles, profesores de idiomas o
expertos en formacién a distan-
cia. Estas son las profesiones del
futuro en la comunidad segin
un informe del Consejo
Econdémico y Social de Aragén
(CESA) que analiza las ocupacio-
nes que demandard el mercado
laboral en el 2025. Todos los per-
files calificados como «priorita-
rios» dejan claro los sectores que
van a tirar del carro del empleo
en los préximos anos: las tecno-
logias de la informacién y la co-
municacién (TIC), el comercio
exterior y los idiomas.
«Tecnolégicamente va a haber
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SECTORES CON MAYOR PROBALILIDAD

Profesionales en el sector industrial
segun el nivel de formacion
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un cambio muy importante; to-
dos oimos hablar de coches sin
conductor y robotos muy avan-
zados, aunque serd mds progresi-
vo de lo que parece», subraya el
director del estudio del CESA'y
catedrdtico de Anadlisis Econémi-
co, Marcos Sanso. No obstante, el

profesor de la Universidad de Za-
‘ ‘ ragoza sefnala que la revolucion
tecnoldgica ya estd destruyendo
empleo. «Va a sobrar mucha gen-
28.1 te, lo estamos viendo por ejem-
plo en el sector financiero con
los avances que se estdn dando
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42,3 en el drea de procesos de datos»,
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ comenta.
38,4 El impulso de la internaciona-
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ lizacién en las empresas va a ser
otro de los activos de futuro del
35,5

mercado laboral, una actividad
que ya estd creando puestos de
211 trabajo. «<La economia espanola
requiere que en los préximos
anos haya un excedente exporta-
dor porque somos un pais muy
endeudadov, indica Sanso.
Ambos sectores jugardn un pa-
pel fundamental a medio plazo,

a,7

Fuente: CaixaBank / Randstad
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LAS PROFESIONES DEL FUTURO

La tecnologia y el
comercio exterior
tiraran del mercado
laboral aragonés

© Laformacion
continua sera una
obligacioén para todos
los trabajadores

aunque las profesiones mds tra-
dicionales van a seguir estando
ahi. El ano pasado, por ejemplo,
las ocupaciones mds demanda-
das en Aragén fueron la de peén
de industria manufacturera (con
62.800 contratos firmados), ca-
marero (53.700), personal de lim-
pieza (35.000) y vendedor de
tienda (20.600)

ADAPTACION FORMATIVA / Uno de
los objetivos principales que per-
sigue el informe del CESA es el
de anticiparse al futuro para
orientar en el sentido adecuado
las decisiones estratégicas que
deberdn tomar administraciones
e instituciones. En este sentido,
el salto tecnoldgico obligard a la
formacién reglada a adaptarse
rdpidamente a los cambios, algo
que no va a ser facil porque los
conocimientos «se quedan obso-
letos en cuatro dias», tal y como
apunta el nuevo presidente del
CESA, José Manuel Lasierra. «Yo
no veo a la universidad alejada
de la realidad del dia a dia;
ademds, parece que lo que no
tiene aplicacion prdctica no vale
y eso no es asi», subraya Lasierra.

En los dltimos anos, diferen-
tes voces, sobre todo del mundo
empresarial, han lamentado la
desconexion del sistema educati-
vo con las necesidades de las
companias. «<El cambio tec-
noldgico va a tal velocidad que
siempre hay un retraso, especial-
mente en la ensenanza secunda-
ria, donde lleva mds tiempo sa-
ber qué es lo que hay que trans-
mitir, considera Sanso.

Lo que parece evidente, segin
apunta Lasierra, es que toda esta
revolucion aun va a dar mads im-
portancia a la formacién conti-
nua. «Nos va a obligar a estar
permanentemente actualiza-
dos», senala el presidente del CE-
SA, que anade que los menos for-
mados quedardn excluidos del
mercado laboral. =



